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1. DÖNEMİN 5. TOPLANTISININ 4. BİRLEŞİMİ 1.OTURUMU

TOPLANTI TARİHİ VE SAATİ
: 06.08.2024 – 10.00
KARAR NO



: 173
İL GENEL MECLİSİ BAŞKANI
: Hüseyin CEYLAN
KATİP ÜYELER


: Cemal PİLİÇ – Naci TÜRKMENOĞLU _________________________________________________________________________________________________
K  A  R  A  R

İl Genel Meclisi Üyeleri tarafından verilen önerge ile Okullarda eğitim öğretim süresinin son bulması ve yeni dönemde engelli öğrencilere yönelik eğitim hayatlarının kolaylaştırılmasının gerek eğitim ve fırsat eşitliği kapsamında ve gerekse herkesin engelli adayı olduğu düşünüldüğünde yeni eğitim öğretim döneminde engelli öğrencilere yönelik çalışmaların artırılması ve eksikliklere yönelik gerekli çalışmaların yapılması talep edilmiştir. Verilen önerge “5302 Sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 13.maddesi ve İl Genel Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 8.maddesine göre” gündeme alındı. Daha sonra konuyla ilgili yapılan görüş ve açıklamaların ardından oylamaya geçildi.
Yapılan işari oylamada; Yeni Eğitim-Öğretim Döneminde engelli öğrencilerin eğitim hayatlarını kolaylaştırmaya yönelik gerek eğitim ve fırsat eşitliği kapsamında ve gerekse herkesin engelli adayı olduğu düşünüldüğünde, engelli öğrencilere yönelik çalışmaların araştırılması ve eksiklerin tespit edilmesi yönünde çalışma yapılması talebinin incelenip değerlendirilmek üzere Eğitim Kültür ve Sosyal Hizmetler Komisyonuna havale edilmesine “5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanununun 16.maddesi ve İl Genel Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 20.maddesine göre” bu konuda hazırlanacak raporun İl Genel Meclisinde değerlendirilmesine mevcudun oybirliğiyle karar verildi.
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